Nowa Sal, 16 wrzesnia 2026 r.
REGULAMIN KONKURSU
,»Kliknij bezpiecznie: stop hejtowi w powiecie nowosolskim”
§ 1. Organizator Konkursu

Konkurs pn. ,,Kliknij bezpiecznie: stop hejtowi w powiecie howosolskim”,
zwany dalej ,Konkursem”, organizowany jest przez Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Nowej Soli, ul. Staszica 1A, 67-100 Nowa Sol, zwane

dalej ,Organizatorem”.
§ 2. Termin trwania Konkursu
Konkurs trwa od 16 wrzesnia 2026 r. do 30 listopada 2026 r.

§ 3. Przedmiot Konkursu

. Przedmiotem Konkursu jest stworzenie krétkiego materiatu flmowego w formie

filmu, spotu, reelsa, shortsa, zajawki lub rolki, zwane dalej ,pracg konkursowg”.

. Tematyka pracy powinna dotyczy¢ w szczegdlnosci hejtu, przemocy

réwiesniczej, wySmiewania, przezywania, dokuczania, ponizania, nekania czy
dyskryminacji. Waznym elementem pracy powinno by¢ pokazanie, ze warto
reagowac, pomagac¢ osobom doswiadczajgcym przemocy i nie pozostawac
obojetnym, gdy komus$ dzieje sie krzywda. Celem konkursu jest promowanie
szacunku, zyczliwo$ci, wzajemnej pomocy oraz wspolnego przeciwdziatania

przemocy i hejtowi.

§ 4. Cele Konkursu

Celem Konkursu jest:

>

zapoznanie dzieci i miodziezy z tematykg przeciwdziatania przemocy oraz
reagowania na jej przejawy;
zwiekszenie Sswiadomosci dotyczgcej przemocy rowiesniczej, hejtu i innych

form krzywdzenia;



promowanie bezpiecznych i wtasciwych postaw wobec przemocy;
promowanie amatorskiej tworczosci dzieci i mtodziezy;

rozwijanie kreatywnosci, umiejetnosci artystycznych oraz wrazliwosci
estetycznej uczestnikow;

wytonienie najciekawszych prac konkursowych.

§ 5. Uczestnicy Konkursu

. Konkurs skierowany jest do uczniow szkot podstawowych z terenu Powiatu

Nowosolskiego, uczeszczajgcych do klas VI-VIII.

2. Uczestnik moze zgtosi¢ do Konkursu tylko jedng prace.

3. Praca konkursowa powinna by¢ wykonana indywidualnie.

§ 6. Warunki uczestnictwa i zgtaszanie prac

. Warunkiem udziatu w Konkursie jest wykonanie pracy konkursowej oraz jej
dostarczenie wraz z prawidtowo wypetniong kartg zgtoszenia i wymaganymi
oswiadczeniami, stanowigcymi zatgczniki do niniejszego Regulaminu.

. Prace nalezy przesytac na adres e-mail Organizatora:

konkurs@pcprnowasol.pl.

. Prace konkursowg nalezy przestac w formacie umozliwiajgcym jego

odtworzenie, w szczegolnosci MP4 lub AVI.

4. Maksymalny czas trwania pracy konkursowej wynosi 3 minuty (180 sekund).

5. Zgtoszenie pracy do Konkursu jest rownoznaczne z o$wiadczeniem, ze:

» praca zostata samodzielnie wykonana przez autora;

» zgtoszona praca nie zostata nagrodzona w innych konkursach;

» praca nie byta wczesniej prezentowana ani publikowana.

. Uczestnictwo w Konkursie jest rownoznaczne z wyrazeniem zgody na
publikacje zgtoszonej pracy oraz jej wykorzystanie przez Organizatora, zgodnie
z postanowieniami niniejszego Regulaminu.

. Prace niezgodne z Regulaminem lub dostarczone po terminie nie beda

podlegaty ocenie.

8. Termin dostarczenia prac uptywa 12 pazdziernika 2026 r.

9. Wyniki Konkursu zostang ogtoszone do dnia 15 listopada 2026 r. na stronie

internetowej Organizatora oraz w jego mediach spotecznosciowych.
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10. Wreczenie nagrod nastgpi dnia 30 listopada 2026 r.

1.

§ 7. Ocena prac i nagrody

O wynikach Konkursu laureaci zostang poinformowani telefonicznie oraz
pisemnie.
Oceny zgtoszonych prac dokona Komisja Konkursowa powotana przez

Organizatora.

. Podczas oceny prac Komisja Konkursowa bedzie brata pod uwage w

szczegolnosci:
» zgodnosc pracy z tematykg Konkursu;
» oryginalnos¢ i pomystowosc;
» wartos¢ merytoryczng przekazu;
» walory artystyczne;

» kreatywnosc i sposob przedstawienia tematu.

4. Nagrody zostang przyznane za zajecie |, Il i lll miejsca.

5. Dodatkowo Komisja Konkursowa moze przyzna¢ wyréznienia dla maksymalnie

10 prac.

6. Decyzja Komisji Konkursowej jest ostateczna i nie podlega odwotaniu.

7. Organizator zastrzega sobie prawo do nieprzyznania wszystkich lub czesci

nagrod w przypadku wptyniecia zbyt matej liczby prac lub gdy poziom

zgtoszonych prac nie bedzie uzasadniat ich przyznania.

§ 8. Prawa autorskie i wykorzystanie prac

. Uczestnik Konkursu, poprzez zgtoszenie pracy konkursowej, oswiadcza, ze

posiada prawa niezbedne do zgtoszenia pracy do Konkursu oraz jej
wykorzystania przez Organizatora w zakresie okreslonym w niniejszym

Regulaminie.

. Z chwilg zgtoszenia pracy do Konkursu uczestnik, a w przypadku osoby

niepetnoletniej — jej rodzic lub opiekun prawny, wyraza zgode na nieodptatne
wykorzystanie pracy przez Organizatora w celach zwigzanych z organizacja,
promocjg i dokumentowaniem Konkursu.

Organizator jest uprawniony w szczegoélnosci do:

» publikowania prac na stronie internetowej Organizatora;



» publikowania prac w mediach spotecznosciowych;
» prezentowania prac podczas wydarzen organizowanych przez
Organizatora;
» zwielokrotniania i rozpowszechniania prac w celach informacyjnych,
edukacyjnych i promocyjnych zwigzanych z dziatalno$cig Organizatora.
4. Uczestnik nie bedzie dochodzit wynagrodzenia z tytutu wykorzystania pracy w
zakresie okreslonym w niniejszym Regulaminie.
5. Organizator zastrzega sobie prawo do wykorzystania nagrodzonych i
wyréznionych prac w dziataniach edukacyjnych i profilaktycznych.

6. Zgtoszone prace nie bedg zwracane uczestnikom.
§ 9. Postanowienia koncowe

1. Zgtoszenie udziatu w Konkursie oznacza akceptacje wszystkich warunkéw
okreslonych w niniejszym Regulaminie.

2. Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany postanowien niniejszego
Regulaminu, pod warunkiem Zze zmiany te nie naruszg praw nabytych
uczestnikow i bedg dokonywane na ich korzysc.

3. Informacja o ewentualnych zmianach Regulaminu zostanie podana do
wiadomosci uczestnikow w sposob przyjety przez Organizatora.

4. Ostateczna interpretacja postanowien Regulaminu nalezy do Organizatora.

5. Kwestie sporne oraz sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem

rozstrzyga Organizator.
§ 10. Charakter Konkursu

Niniejszy Konkurs nie jest grg losowg ani zaktadem wzajemnym w rozumieniu ustawy

z dnia 19 listopada 2009 r. o grach hazardowych.
§ 11. Postanowienie koncowe

Regulamin wchodzi w zycie z dniem rozpoczecia Konkursu, tj.16 wrzesnia 2026 r.
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Klauzula Informacyjna

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust.2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO):

1.

2.

Administratorem danych osobowych jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w
Nowej Soli, ul. Staszica 1A, 67-100 Nowa Sél.

Z Inspektorem Ochrony Danych mozna skontaktowac sie mailowo:
inspektor@4consult.com.pl

Zebrane dane osobowe przetwarzane bedg w celu wziecia udziatu dziecka w
konkursie ,Kliknij bezpiecznie: stop hejtowi w powiecie nowosolskim” organizowanym
przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowej Soli pod patronatem Starosty
Nowosolskiego, na podstawie zgody na przetwarzanie danych osobowych (art. 6 ust.
1 lit. a RODO).

Dane osobowe bedg przechowywane przez okres realizacji Konkursu, jego promociji
na profilu spoteczno$ciowym Facebook oraz stronie internetowej Organizatora
Konkursu, a takze w materiatach promocyjnych PCPR.

W zwigzku z przetwarzaniem danych w celach wskazanych powyzej, dane osobowe
moga by¢ udostepniane innym odbiorcom lub kategoriom odbiorcéw danych
osobowych, na podstawie przepiséw prawa.

Majg Panstwo prawo dostepu do tresci danych oraz prawo ich sprostowania,
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo
whniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody w danym momencie bez wptywu na
zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnieciem.

Majg Panhstwo prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych
osobowych dotyczgcych uczestnika, narusza przepisy RODO.

Podanie danych osobowych uczestnika Konkursu jest dobrowolne, jednakze
niezbedne do wziecia udziatu w Konkursie.
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